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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и 
прекращения образовательных отношений между муниципальным автономным 
учреждением дополнительного образования «Спортивная школа » (далее - 
Учреждение) и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся (далее - Положение) разработано в соответствии 
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (ч.2, ст.30), Уставом Учреждения.

1.2. Положение является локальным нормативным актом Учреждения, 
регламентирующим основания и оформление возникновения, приостановления, 
изменения и прекращения образовательных отношений между Учреждением и 
обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 
несовершеннолетних обучающихся. <
1.3. Настоящее Положение обязательно для исполнения обучающимися 
(поступающими), родителями (законными представителями) несовершеннолетних 
обучающихся (поступающих), работниками Учреждения.

1.4. В настоящем Положении используется следующее понятие: Образовательные 
отношения - совокупность общественных отношений по реализации права граждан на 
образование, целью которых является освоение обучающимися содержания 
образовательных программ.

2. Возникновение образовательных отношений

2.1. Прием на обучение в Учреждение по дополнительным образовательным 
программам проводится в соответствии с Правилами приема обучающихся в 
Учреждение.

2.2.. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 
директора о приеме лица на обучение в Учреждение.

2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об 
образовании и локальными нормативными актами, возникают с даты, указанной в 
приказе о зачислении.

I 2.4. Договор об оказании образовательных услуг, заключенный в установленном
законодательством Российской Федерации порядке, заключается между 
Учреждением, в лице директора, и лицом, зачисляемым на обучение (его законными 
представителями) или физическим и (или) юридическим лицом.

2.5. Договор об образовании заключается в простой письменной форме между 
учреждением в лице директора учреждения и лицом, зачисляемым на обучение, 
родителями (законными представителями).



2.6. Договор об образовании не может содержать условий, ограничивающих права 
или снижающих уровень гарантий поступающих обучающихся по сравнению с 
установленными законодательством об образовании. Если такие условия включены в 
договоры, то они не подлежат применению.

2.7. Формы договоров утверждаются приказом директора учреждения.

2.8. Учреждение обязано ознакомить поступающего и (или) его родителей (законных 
представителей) с Уставом Учреждения, со сведениями о дате предоставления и 
регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной деятельности, 
с образовательными программами и другими документами, регламентирующими 
организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности 
обучающихся.

3. Приостановление и изменение образовательных отношений

3.1. Образовательные отношения могут быть ‘ приостановлены на основании 
письменного заявления родителей (законных представителей) по установленной 
форме.

3.2. Уважительными причинами, дающими право на сохранение места за 
обучающимся в учреждении являются:

- Состояние здоровья, не позволяющее в течение определенного периода посещать 
учреждение (при наличии медицинского документа, не более 2 месяцев по причине 
до обследования, справки о временной нетрудоспособности обучающегося, 
являющегося студентом, учащимся техникума, профессионально-технического 
училища о болезни, карантине и прочих причинах отсутствия обучающегося, 
посещающего школу, детское дошкольное учреждение (форма № 095/у утверждена 
Минздравом СССР от 04.10.1980 № 1030);

- временное посещение санатория, учреждения присмотра и оздоровления (по 
состоянию здоровья, при наличии направления медицинского учреждения);

- иные причины указанные родителями (законными представителями) в заявлении с 
указанными сроками периода отсутствия.

3.3. Приостановление образовательных отношений оформляется приказом директора.

4. Прекращение образовательных отношений

4.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося 
из учреждения:

1) в связи с завершением обучения;

2) досрочно по основаниям, установленным пунктом 4.2. настоящего раздела.



4.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих 
случаях:

1) по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода обучающегося 
для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, 
осуществляющую образовательную деятельность;

2) по инициативе учреждения, в случае применения к обучающемуся, достигшему 
возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, в случае 
невыполнения обучающимся по образовательной программе обязанностей по 
добросовестному освоению такой образовательной программы и выполнению 
учебного плана, а также в случае установления нарушения порядка приема в 
учреждение, повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в 
учреждение;

3) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося и учреждения, в том числе в 
случае ликвидации учреждения;

4) отсутствие медицинского заключения о состоянии здоровья обучающегося, 
препятствующее его дальнейшей спортивной подготовке, а также наличие 
медицинских противопоказаний;

5) грубое нарушение правил внутреннего распорядка, Устава Учреждения, в том 
числе: распитие спиртных напитков или появление на территории Учреждения в 
алкогольном или ином виде опьянения; курение в учреждении и на его территории, 
применение физической силы для выяснения отношений, использование запугивания, 
вымогательства, совершение любых противоправных действий, влекущих за собой 
опасные последствия для окружающих (толкание, удары любыми предметами, 
бросание чем-либо и т.д.), использование непристойных выражений, жестов;

6) установление применения обучающимися допинговых средств и (или) методов, 
запрещенных к использованию в спорте.

4.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 
обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том 
числе
материальных, обязательств указанного обучающегося перед учреждением.

4.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 
учреждения об отчислении обучающегося из учреждения. Если с обучающимся или 
родителями (законными представителями) несовершеннолетнего обучающегося 
заключен договор об оказании платных образовательных услуг, при досрочном 
прекращении образовательных отношений такой договор расторгается на основании 



приказа учреждения об отчислении обучающегося из учреждения. Права и 
обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и 
локальными нормативными актами учреждения, прекращаются с даты его отчисления 
из учреждения.

4.5. При досрочном прекращении образовательных отношений учреждение в 
трехдневный срок, после издания приказа об отчислении обучающегося, выдает лицу, 
отчисленному из этой организации, справку об обучении.


